Satzung CVJM Nierstein

§ 1 Name und Sitz

Der Verein flihrt den Namen ,CVJM Nietstein e.V.”

und hat seinen Sitz in Nierstein.
Der Verein ist in das Vereinsregister eingetragen.

§ 2 Grundlage und Zweck, Aufgaben und Mittel

a) Die Grundlage der Arbeit ist die Basis des Weltbundes (,Pariser Basis“ von 1855):

»Die Christlichen Vereine Junger Manner haben den Zweck, solche jungen Ménner
miteinander zu verbinden, welche Jesus Christus nach der Heiligen Schrift als ihren Gott

und Heiland anerkennen, in ihrem Glauben und Leben seine Jlnger sein und
gemeinsam danach trachten wollen, dass Reich ihres Hertn und Meisters unter jungen

Maéannern auszubreiten.”

Der CVJM-Gesamtverband hat 1976 zur Pariser Basis folgende Zusatzerkldrung beschlossen:
,Die CVJM sind als Vereinigung junger Ménner entstanden. Heute steht die

Mitgliedschaft allen offen. Mé@nner und Frauen, Jungen und Madchen aus allen VOlkern,
Konfessionen und sozialen Schichten bilden die weltweite Gemeinschaft im CVJM. Die

.Patiser Basis“ gilt heute im CVJM-Gesamtverband flir die Arbeit mit allen jungen

Menschen.”

b) Der Verein Ubernimmt zur Erreichung seines Zweckes insbesondere folgende Aufgaben:

1. Gemeinschaft mit dem Ziel, sich Uber die Bibel und den Glauben auszutauschen und
darin zu wachsen.
2. Hinflhrung zu christlicher Gemeinschaft und zu gemeinsamen Dienst;

3. FOrderung von Menschen in ihrer PersOnlichkeit durch Strkung von Leib, Seele und Geist
nach biblischen Mal3st@ben, die in Verein, Familie, Gemeinde und Gesellschaft zu

verantwortungsbewusstem Handeln und missionatischem Dienst féhig und bereit sind.

c) Die Mittel zur ErfUllung dieser Aufgaben sind vor allem:

1. Verklindigung des Wortes Gottes insbesondere durch Bibelarbeit, Seelsorge und

Evangelisation;
2. Rat und seelsorgerliche Hilfe in allen Lebensfragen,

3. Missionarische Betétigung z.B. durch Musikarbeit, Sportarbeit, Publikationen, Aktionen und
Projekte.
4. Angebot eines Bildungsprogramms mit Vortragen, Gespréchskreisen und Seminaren;

5. Eintichtung von Héusern und R&umen der Jugendarbeit;
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6. die FOrderung von Leib, Seele und Geist. Dies schliet auch die Erhaltung, die Pflege, die

7.

8.
9.

10.

§

FOrderung und die Strkung der kOrperlichen Bewegungsféhigkeit sowie die Ausiibung

kiinstletischer und musischer Téatigkeiten ein.

Aus- und Weiterbildung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter z.B. durch Mitarbeiterkreise
und Seminare.

Jugendhilfe in verschiedenen Formen der Jugendarbeit und der Jugendsozialarbeit;

Soziale Dienste, Hilfeleistungen und diakonische Arbeit

Fbrderung der CVJM-Weltdienstarbeit.

3 Gemeinnitzigkeit

Der CVJM Nierstein e.V. mit Sitz in Nierstein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar -
gemeinn(tzige - mildtétige - kirchliche - Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbeglnstigte

Zwecke" der Abgabenordnung. Zweck des CVJM Nierstein ist die FOrderung der Jugendhilfe
und Religion.

Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch die in § 2 b) und c) genannten
Aufgaben und Mittel.
Die KOrperschaft ist selbstlos tétig; sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche

Zwecke.

Mittel der KOrperschaft dlirfen nur flir die satzungsméBigen Zwecke verwendet werden. Die

Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln der KOrperschaft.

Es datf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der KOrperschaft fremd sind, oder

durch unverh8ltnismaRig hohe Verglitungen beglinstigt werden.

§ 4 Mitgliedschaft

3.

. Mitglied kann jeder werden, der diese Satzung als fUr sich verpflichtend anerkennt. Bei

Minderjéhrigen ist die Zustimmung des gesetzlichen Vertreters etfordetlich.

Das Ausscheiden aus dem Verein etfolgt entweder freiwillig durch Abmelden beim Vorstand
oder durch Ausschluss auf Beschluss des Vorstandes (§ 11,4).

Wer das 16. Lebensjahr vollendet hat, hat das aktive und passive Wahlrecht.

4. Jedes Mitglied zahlt einen von der Jahreshauptversammlung festzusetzenden Beitrag.



§ 5 Altersgruppen

Der Verein gliedert sich je nach Bedarf und MOglichkeiten in verschiedene Altersgruppen.

§ 6 Leitung des Vereins

Die Leitung des Vereins liegt in den Handen

a) der Jahreshauptversammlung / Mitgliederversammlung,
b) des Votstandes.

§ 7 Jahreshauptversammliung

Zur Jahteshauptvetsammlung ruft der Vorstand einmal im Jahr die Mitglieder zusammen, und
zwat im ersten Quattal.

Die Einberufung der Jahreshauptversammlung ist wenigsten 14 Tage vorher mit Angabe der
Tagesordnung durch Einladung in Textform bekannt zu machen.

Jedes in der Jahreshauptversammlung erschienene Mitglied, das das 16. Lebensjahr vollendet hat,
besitzt eine Stimme. Vertretung durch Vollmacht ist nicht zuldssig.

Die Jahreshauptversammlung hat insbesondere die Aufgabe,

- den Vorstand zu wéhlen,
- die rechtliche Vertretung des Vereins zu regeln,

- den Haushaltsplan zu beschlieBen,
- die Mitgliedsbeitr8ge festzusetzen,

- die Jahrestechnung zu prilfen und zu genehmigen,
- dem Vorstand Entlastung zu erteilen,
- die Kreisvertreter/innen zu wahlen,

- das Arbeitsprogramm zu beraten,
- die Mitgliederentwicklung zu beraten.

-Uber etwaige Satzungsénderungen zu entscheiden



§ 8 AuRerordentliche Mitgliederversammiung

AuBerordentliche Mitgliederversammlungen kOnnen jederzeit vom Vorstand einberufen werden.

Der Vorstand ist zur Einberufung verpflichtet, wenn wenigstens ein Drittel der
stimmberechtigten Mitglieder unter Angabe der zu verhandelnden Punkte dies schriftlich

beantragt.
Flir die Einladung und das Stimmrecht gelten die Vorschriften des § 7.

§ 9 Beschlussfassungen und Wahlen

a) Beschlussfahigkeit
Jede ordnungsgem&M einberufene Jahreshauptversammlung ist unabhéngig von der Zahl der

erschienenen Mitglieder beschlussf8hig.

b)Beschlussfassung
Die Beschllsse in den votgenannten Versammlungen werden mit einfacher Stimmenmehrheit

der anwesenden Stimmberechtigten gefasst, mit Ausnahme von § 14.

Bei Stimmengleichheit ist kein Beschluss zustande gekommen.

Uber die Art der Abstimmung entscheidet - auBer bei der Vorstandswahl - die Versammlung
selbst.

c)Wahlen
1. Die Wahl des Vorstandes wird in § 10 geregelt.

2. Es werden zwei Kassenptlifer flir zwei Jahre gew8hlt. Jedes Jahr wird ein Kassenprlifer neu
gewdhlt. Bei der Grlindungsversammlung wird ein Kassenprlfer flr ein Jahr gewdhlt. Eine

direkte Wiederwahl ist nicht mOglich.

3. Die Jahteshauptversammlung entsendet durch Wahl entsprechend der Stérke des Vereines

Vertreter in die Kreisvertretung.
Die Wahlen erfolgen mit einfacher Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder.

d)Protokoll

Uber die geflihrten Verhandlungen hat der Schriftflihrer/in eine Niederschrift anzufertigen, die
von ihm/ihr unterzeichnet und vom Vorsitzenden/der Vorsitzenden gegengezeichnet werden
muss.



§ 10 Der Vorstand

Der Vortstand besteht aus wenigstens 7 Mitgliedern, ndmlich

1. der/dem 1. Vorsitzenden,
2. der/dem stellvertretenden Vorsitzenden,

3. der SchriftfUhrerin/dem Schriftfliihrer,
4. der Kassiererin/dem Kassierer ,

5. bis zu 5 Beisitzerinnen/Beisitzern, die mOglichst aus den Leiterinnen und Leitern sowie den
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der einzelnen Gruppen oder Abteilungen gewdhlt werden.
Die unter 1 - 4 Gewahlten sind Vorstand im Sinne des § 26 BGB.

6. Der Votstand kann weitere Mitglieder, jedoch max. 2, in den Vorstand bis zur tutnusgem&flen
Jahreshauptversammlung berufen.

Die/der Vorsitzende oder die/der stellvertretende Vorsitzende vertreten, jeweils mit einem

anderen Vorstandsmitglied den Verein in allen rechtlichen Fallen.

Im Innenverhdltnis ist die/der stellvertretende Vorsitzende nur vertretungsberechtigt
wenn die/der Vorsitzende verhindert ist.

Der Vorstand wird in der Jahreshauptversammlung flir drei Jahre mittels Stimmzettel gewahlt.
Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los. Jedes Jahr scheidet ein Drittel aus. Die zuetst

Ausscheidenden werden durch Los bestimmt. Eine Wiederwahl ist mOglich. Scheidet ein
Vorstandsmitglied wéhrend seiner Dienstzeit aus, so kann der Vorstand durch Berufung den
freiwerdenden Platz bis zur n8chsten Jahreshauptversammlung wieder besetzen.

Mitglied des Vorstandes kann jedes Mitglied werden, das sich zur Pariser Basis bekennt,
mindestens 16 Jahre alt ist.

Die den Verein rechtlich vertretenden Vorstandsmitglieder mUssen volljahrig sein.

§ 11 Aufgaben des Vorstandes

Der Vorstand hat darauf zu achten, dass det in § 2 angegebene Zweck verwirklicht wird.

Zu den Rechten und Pflichten des Vorstandes gehOren insbesondere:

1. die Leitung des Vereins;

2. die Bildung von Gruppen und Arbeitsbereichen sowie die Berufung ihrer Leiterinnen und
Leiter;

3. die Einberufung der Jahreshauptversammlung und die Festsetzung der Tagesordnung hierfUr;

4. die Aufstellung einer Ordnung betreffend Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern und
deren Umsetzung.



Der Vorstand versammelt sich in der Regel monatlich. Ex ist beschlussféhig, wenn wenigstens
die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist. Bezliglich der Art der Abstimmung und der Protokolle

gelten die Bestimmungen in § 9b) und d).
Es liegt im Ermessen des Vorstandes Mitarbeiter zu den Vorstandssitzungen einzuladen.

§ 12 Gruppen und Arbeitsbereiche des Vereins

1. Die Gruppen und Arbeitsbereiche unterstehen dem Votstand. Thre Leiter werden vom
Vorstand berufen.

2. Die Gruppen und Arbeitsbereiche haben kein Sondereigentum an Geld und Gegensténden

und diitfen solches auch nicht erwerben. Auch Geld und Gegenstéinde, die ausdrl{icklich einer
Gruppe oder Arbeitsbereiche geschenkt werden, sind Eigentum des Gesamtvereins.

3. Der Monatsplan ist offizielles Mitteilungsorgan des Vereines.

§ 13 Organisatorische Zugehdrigkeit

1. Der Verein ist Mitglied im CVJM-Westbund. Entsprechend der Bundessatzung ist det Verein
verpflichtet, den Bundesbeitrag zu zahlen.
Mitglieder des Vorstandes des CVJM-Westbundes oder vom Votstand des CVJM-Westbundes
beauftragte Vertreter haben das Recht, mit beratender Stimme an den Mitgliederversamm-
lungen und Vorstandssitzungen des Vereins teilzunehmen.
Der Verein wird durch den Vorstand des CVJM-Westbundes einem Kreisverband des CVJM -

Westbundes zugeteilt. Der Vetein entsendet seiner Stlrke entsprechend Vertreter in die
Kreisvertretung.

Der Verein flihlt sich verpflichtet, die Zeitschriften des CVJM-Westbundes zu fOrdern und
flr

deren Verbreitung zu sorgen.

2. Det CVJM-Westbund gehOrt dem CVJM-Gesamtverband in Deutschland e.V. in Kassel an.
Der CVJM-Gesamtverband ist dem Weltbund der CVJM angeschlossen.

3. Der Verein ist als Mitglied des CVJM-Westbundes ein Teil evangelischer Jugendarbeit, die in
der Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen Jugend in Deutschland (aej) ihren
Zusammenschluss hat.

4. Uber den CVJM-Westbund ist der Verein dem Diakonischen Werk ,Innere Mission und

Hilfswerk” der Evangelischen Kirche in Deutschland als einem Spitzenverband der freien
Wohlfahrtspflege angeschlossen.



§ 14 Anderung der Satzung und Auflésung des Vereins

1. Uber Anderung und Erginzungen dieser Satzung und Uiber die Aufldsung des Vereins
entscheidet die Jahreshauptversammlung oder eine auRerordentliche Mitgliederversammlung,
bei der wenigstens die Halfte der stimmbetechtigten Mitglieder anwesend sein muss.

2. Ist die etforderliche Halfte der stimmberechtigten Mitglieder nicht anwesend, so ist zut
nochmaligen Beschlussfassung Uber denselben Gegenstand binnen vier Wochen mit neuer
Einladung eine zweite Versammlung einzuberufen, welche ohne Riicksicht auf die Zahl der
anwesenden stimmberechtigten Mitglieder endgliltig entscheidet. Auf diese Bestimmung muss

bei der neuen Einladung ausdrlicklich hingewiesen werden.

3. Beschlisse (iber Anderung der Satzung oder Aufldsung des Vereins sind nur gilltig, wenn drei
Viertel der stimmberechtigten Anwesenden zugestimmt haben.

4. Jede Anderung der Satzung bedatf det Genehmigung des Vorstandes des CVJM-Westbundes.
(Anmerkung: Jede Satungs@ndernng ist bei eingetragenen Vereinen dem Vereinsregister qu melden. Bei

anerkannter GemeinnUizigkeit des Vereins ist die /l'ndemng einer fUr steuerliche VerglUnstigungen wesentliche

Satzungshestimmung dem ust@ndigen Finanamt mitzuteilen. Bitte unbedingt vor Beschlussfassung bei der

Mitgliederversammiung die entsprechenden Stellen um eine Stellungnabme bitten, damit die Beschlussvorlage
rechtlich und steuerlich abgesichert ist.)

§ 15 Vereinsvermégen

1. Das VereinsvermOgen muss bis zur Aufl@sung des Vereins den Zwecken des Vereins dienen,
kein Mitglied hat irgendeinen Anspruch darauf.

2. Die Abwicklung der Geschéfte obliegt dem zuletzt amtierenden Vorstand.

3. Bei Aufldsung oder Aufhebung des Vereins oder Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke fallt das
VermOgen des Vereins an den CVJM-Westbund e.V., det es unmittelbar und ausschlieSlich

flir gemeinnlitzige, mildtétige oder kirchliche Zwecke im Sinne des § 2 mOglichst wieder in

Nierstein zu verwenden hat.



Diese Satzung wurde in der Mitgliederversammlung am 16.07.2015 beschlossen.

Nierstein, den

Unterschriften:

1. Vorsitzender Burkhard Hill:

2. Vorsitzender Thilo Mayer:

Schriftfliihrerin Anke Hader:

Kassierer Bernd Gerlach:

Die Satzung wurde vom Vorstand des CVJM - Westbundes am genehmigt.
Generalsekretar/in Stempel Bundessekretdr/in



BESTATIGUNG

Der CVJM Nierstein e. V.

ist dem CVJM-Westbund e. V. angeschlossen.

Die in der auBerordentlichen Mitgliederversammlung
am 16. Juli 2015 beschlossene Satzung
des CVJM Nierstein e. V. wird bestatigt.

Wuppertal, 27. August 2018

CVJM-Westbund e. V.

Der Vorstand

s //
VL

Dr. Hartwig Strunk, Prases

Thomas Bg¢rgmann, Schatzmeister



