
 
Ihr Herz schlägt für die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen? Sie haben Lust darauf, Projekte zu 

entwickeln und durchzuführen? Sie sind motiviert Freizeiten, aber auch Gottesdienste mit, von und 

für Kinder und Jugendliche zu planen und umzusetzen? Das passt gut - denn wir suchen Sie als  

Gemeindepädagog*in  
oder Sozialpädagog*in bzw. Sozialarbeiter*in  

mit gemeindepädagogisch-diakonischer Qualifikation 
(kann auch berufsbegleitend erworben werden) 

100% Stelle im Raum Nierstein - Bodenheim/Nackenheim (m/w/d), 
unbefristet 

 

Das Evangelische Dekanat Ingelheim-Oppenheim ist das größte Dekanat in Rheinhessen und deckt 

einen großen Teil des Landkreises Mainz-Bingen ab. Damit ist es ein Mischdekanat mit vielen 

ländlichen Gemeinden und einigen Städten. Durch die attraktive Lage im Rhein-Main-Gebiet ist es bei 

jungen Familien sehr beliebt.  

Ihre Aufgaben liegen neben der Arbeit mit, von und für Kindern und Jugendlichen darin, bestehende 

Angebote benachbarter Kirchengemeinden zu unterstützen, zu vernetzen und zusammenzubringen. 

Gemeinsam mit Ihren Kolleg*innen gestalten Sie die Herausforderungen und Veränderungen in 

Kirche und Gesellschaft aktiv und begleiten junge Menschen in ihrer persönlichen und religiösen 

Entwicklung. In den sozialen Medien sind Sie zu Hause und nutzen sie, um für unsere Angebote zu 

begeistern (z.B. Kinderkirche/-bibeltage, Lesenächte, Freizeitangebote, Konfi-Arbeit,...).  

Eine lebendige CVJM-Arbeit in Nierstein & Schwabsburg freut sich auf eine Mitarbeit mit Ihnen, u.a. 

mit dem Schwerpunkt Begleitung von Ehrenamtlichen. 

Dieser Arbeitsplatz bietet die Freiheit, Angebote zu gestalten und eigene Ideen und Impulse 

auszuprobieren – frischen Wind finden wir nämlich prima. 

Das bieten wir Ihnen: Einen sehr gut ausgestatteten Arbeitsplatz im Dekanat 

- Flexible Arbeitszeiten  

- Angebote zu Fortbildung, Supervision und Begleitung 

- Ein buntes und an christlichen Werten orientiertes Team  

- Eine unbefristete Stelle mit 39 Wochenstunden 

- Attraktive und faire Vergütung nach der KDO der EKHN – je nach Qualifikation und 

Berufserfahrung bis zu 5475,40 € in der Entgeltgruppe 9 

- Anerkennung von Beschäftigungszeiten früherer Arbeitgeber, ggf. auch nicht-kirchlicher Träger 

- 30 plus 2 Tage Urlaub, regulär arbeitsfrei an Heiligabend & Silvester oder ersatzweise  

Freizeitausgleich, eine garantierte jährliche Sonderzahlung sowie Zusatzleistungen, 

Vergünstigungen für Mitarbeitende und eine arbeitgeberfinanzierte Zusatzversorgung 

- Die Möglichkeit, ein E-Bike zu leasen 

- Fahrtkostenerstattung bei Nutzung eines eigenen PKW´s für dienstliche Fahrten 

- Bezug einer Dienstwohnung (Harxheim) ist denkbar 

Wir haben Ihr Interesse geweckt?  

Sie möchten Teil des Teams im Dekanat Ingelheim-Oppenheim werden? Dann schicken Sie Ihre 

Bewerbungsunterlagen an Dekan Olliver Zobel  olliver.zobel@ekhn.de 

mailto:olliver.zobel@ekhn.de


 
Haben Sie Fragen? Melden Sie sich bei unserer Dekanatsjugendreferentin Britta Nicolay 06136 

92696-32 (britta.nicolay@ekhn.de) oder grundsätzlich unter 06136 92696-0. 

Weitere Informationen finden Sie auf den Websites www.ej-ingopp.de, https://jugendhaus-

oppenheim.de, https://cvjm-nierstein.de, https://cvjm-schwabsburg.de, www.evangelisches-

dekanat-ingelheim-oppenheim.de und https://www.evangelisches-dekanat-ingelheim-

oppenheim.de/ueber-uns/ekhn2030/nachbarschaftsraum-4  

 

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 
Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. 
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